NRLs entreprengrkonferanse
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Her fra Entreprengrkonferansen.

NRLs Entreprenorkonferanse ble denne gang avholdt

pa Gardermoen 27.-28. mars med god deltakelse av

de storre medlemsforetakene. Det var lagt opp til et
spennende program, som inneholdt felgende temaer:

» Bransjeanalyse av rerbransjen frem mot ar 2015- [
utfordringer for NRL. Diskusjon og meningsut-
veksling. Innlegg ved John Armand Wehni, SIN-
TEF/MRB.

» Fremtidige hovedutfordringer og fokusomrader for
grossistleddet. Innlegg ved NRFs formann Steinar
Aasland.

» SmartClub - en utfordrer for VVS-bransjen. Innlegg
ved markedssjef Roar Holthe.

» Fremtidige hovedutfordringer og fokusomrader for
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produsentleddet. Innlegg ved VVPs formann Kjell
Larsen.
» «Regjeringens nzringspolitikk» — synspunkter fra
Audun Lageyr, neeringspolitisk leder i BNL.
Som vanlig var det et faglig og sosialt vellykket pro- 8
gram som engasjerte mange av deltakerne. Dette var H
for avrig siste finpuss pA NRLs bransjeanalyse for B
den ble presentert Pé NRLs styremeote 11. april. Nia A SmartClub utfordrer VVS-bransjen. Faksimile fra Aftenposten
er den klar for framleggelse pA NRLs Generalforsam- 19:4.2007.

llng i Trondheim 1. junt. v Neeringspolitisk leder Audun Lageyr, BNL.

v Fra venstre markedssjef Roar Holthe (SmartClub), rgrl.mester Per
Enersen (NRLs formann), adm. direktar Tor Backe (NRL-S), direkter Eva
Andersen (NRF), John Armand Wghni (SINTEF MRB) og Kijell Larsen (for-
mann VVP).
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ENOVAs sparreundersgkelse
om vannbarne anlegg — en suksess!

Vi har mottatt fglgende positive
tilbakemelding fra Prognosesenteret
i forbindelse med en nylig foretatt
sparreundersgkelse blant vare med-
lemsforetak:

«Prognosesenteret AS vil rette en stor takk
til ENOVA og NRLs medlemmer for enga-
sjementet og svarene pa vir undersokelse
for ENOVA. Undersokelsen skal kartlegge
hvilke energikilder det legges til rette for ved
installasjon av vannbéren varme i Norge.
Basert pA NRLs medlemsliste henvendte vi
oss til 509 medlemmer. Av disse var det
dreye 220 som ga informasjon om mini-
mum et prosjekt med vannbdren varme.
Dette ga saledes svarprosent pad 43. Med

tanke pa at det nok er en god del medlem-
mer som ikke har utfert prosjekter med
vannbéren varme det siste dret er vi svert
fornoyd med oppslutningen. De som svarte
ga i snitt informasjon om porsjekter innen
to av de fire byggsegmentene. Vi fikk infor-
masjon om hele 458 prosjekter med vann-
béren varme fordelt pd 183 i Nye Boliger
(40 %), 124 i Rehab Bolig (27 %), 90 i Nye
Yrkesbygg (20 %) og 61 i rehab-Yrkesbygg
(13 %). Vi var positivt overrasket over den
haye andelen prosjekter som var i Rehab-
bolig. Vi hdper naturligvis pa like stor opp-
slutning neste dr og minner om at underso-
kelsen skal gi ENOVA et grunnlag for 4
gjennomfere tiltak som fremmer bruk av
vannbéren varme».

Vann pa avveier — status

Farste halvar 2007 gjennomfgres
falgende hovedaktiviteter i regi av
prosjektet Vann pa avveier — en
bransjeutfordring:

» Tilpasset ansvarsforsikring
- nye forsikringsvilkar
» Utproving av «verktoypakke»
» Intervjuer, nullskadebedrifter
» Moter med bedrifter som har vannskader

» Samarbeid med grossister

Tilpasset ansvarsforsikring

I samarbeid med NRL har If utformet nye
vilkar for ansvarsforsikring til rerleggere.
Disse vilkdrene belonner skadefrihet og
straffer mange skader som en del av et mon-
ster. Disse vilkdrene er iverksatt og gjores
gyldige for samtlige av Ifs rerleggerkunder
ved forfall i lepet av 2007.

Utpreving av «verktoypakke»

To oslobedrifter, Eriksen & Jensen AS og
Nore VVS AS er i ferd med & preve ut en
«verktaypakke» bestdende av tekniske an-
befalinger for mer robuste produkter, tilpas-
set KS, dokumentasjon av oppdrag og tilsyn

pa byggeplass.

Intervjuer med nullskadebedrifter

Prosjektet har valgt ut et antall nullskadebe-
drifter ut fra Ifs skadestatistikk, og vi er i
ferd med & avslutte intervjuene av lederne

for disse. Hensikten er 4 finne ut om det er
felles trekk som kan forklare resultatene.
Materialet er ikke ferdig bearbeidet, men
det ser ut til at ledelsen i disse bedriftene har
etablert en kultur der «ansvarlighet» og
«kvalitet» er nekkelord. De legger vekt pa
bestemte holdninger og har lykkes med &
implementere disse i organisasjonen.

Mgter med bedrifter som har
vannskader

Samtidig er prosjektet i ferd med & avslutte
moter med bedrifter som har registrerte
vannskader. Disse bedriftene er plukket ut
av If ut fra kriterier som skadeprosent og
skadefrekvens. Hensikten med disse meatene
er dialog mellom forsikringsselskap og
bedrift om hvordan skadefrekvens og ska-
deomfang kan reduseres. NRL deltar i disse
motene via Tor Backe og Evy Aker, og
NRLs rolle er 4 tilby bistand i form av opp-
leering og oppfelging.

Samarbeid med grossister

Vannskadeprosjektet har satt i gang et sam-
arbeid med NRF og grossistene BD, Ahlsell
og Heidenreich. Hensikten er & forebygge
feil som kan medfere vannskader. Blant
annet er dreftes godkjente produkter og
ansvar for eventuelle ikke-godkjente pro-
dukter, sporbarhet og felles NRF-nummer,
samt merking av hyller for 4 unnga sam-
menblanding av systemer og komponenter.

Har du tegnet
tjenestepensjon?

Man ma veere klar over at bedrifter
som ikke overholder OTP-fristen
risikerer bgter fra Kredittilsynet.

Vi minner om at fristen for & opprette

pensjonsordning for arbeidstakere som

oppfyller kravene i lov om obligatorisk
tjenestepensjon utlep 31.12.2006. Det

skal spares 2 prosent av lenn mellom 1

og 12 G med virkning fra 1. juli 2006

eller tidligere. Innskuddsfritak ved ufer-

het skal vere etablert senest med virk-

ning fra 1. januar 2007.

» Foretak som ikke har opprettet tjenes-
tepensjonsordning innen utgangen av
2006, ma betale innskudd for arbeids-
takere som omfattes av loven tilbake
til 1.7.2006.

» Det skal i arsregnskapet opplyses om
foretaket har plikt til & ha pensjons-
ordning, og om ordningen i s fall er i
samsvar med loven.

» Kredittilsynet kan palegge foretak som
ikke har pensjonsordning som oppfyl-
ler lovens krav a rette opp forholdet
innen en fastsatt frist. Hvis denne fris-
ten ikke overholdes, kan Kredittilsynet
bestemme at foretaket skal betale en
lopende mulkt til forholdet er rettet.

Bedrifter som ikke sorger for tjeneste-

pensjon for sine ansatte innen denne

fristen risikerer beter fra Kredittilsynet.

Vi har inngdtt en gunstig avtale om OTP

med Storebrand, som gjor at det mulig

for vare medlemmer & etablere OTP en-
kelt, rimelig og trygt. Hvis du ennd ikke
har tegnet OTP, ta kontakt med Store-

brand pa telefon 08880 — valg 5.

™
7 Har du enna ikke
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Stor interesse for KEM-fagskoler

Som kjent er KEM-studiet (klima-energi-milj@ i bygg) godt i gang ved Fagskolen
i Oslo. To kull er i gang, de farste serviceteknikerne fikk sine vitnemal i fjor hgst,

A Rektor Olav Silde ved Stavanger Offshore Tekniske
Fagskole.

< Interesserte representanter fra VVS-bransjen.

v Rektor Torbjern Tvedt ensker velkommen til Bergen
Tekniske Fagskole.

og et tredje kull starter opp til hasten.

VVS-bransjen med NRL som padriver, ser
behov for studiet pa flere steder. Derfor ble
det nylig arrangert moter mellom skolen,
aktuelle bedrifter og bransjen i Bergen,
Trondheim og Stavanger. Oppmetet var bra
og interessen stor for etablering av studiet i
alle tre byene. De aktuelle fagskolene er
Bergen Tekniske Fagskole, Trondheim Tek-
niske Fagskole (Ladejarlen) og Stavanger
Offshore Tekniske Skole.

Malet er at studiet skal veere i gang fra
hesten 2008, men det skal vere mulig 4
arrangere en pilotmodul for det. Arbeids-
grupper bestdende av representanter fra
lokalt neeringsliv og skolen nedsettes i mai.

KEM-studiet er blitt positivt mottatt i
Oslo og er i trad med NRLs og BNLs stra-

tegi for satsing pa formell kompetanse. Pa
alle steder vurderes en deltidsmodell som
gjor at studentene kan vere i jobb ved siden
av studiet.

Opplegg og gjennomferingsmodeller vur-
deres og bestemmes av arbeidsgruppen i
ner dialog med foretakene i distriktet. Stu-
diet vil vaere basert pd moduler etter stort
sett samme menster som i Oslo og vil kunne
kombineres med nettstottet undervisning (e-
leering).

Basert pd erfaringene fra Oslo vil NRL
sentralt bistd med nedvendig radgiving i
startfasen.

» Rektor Hans Jergen Engan fra Ladejarlen med Ove
Hanstad i forgrunnen.

Advarsel mot svindelforsgk!

Fra en av vare medlemsbedrifter fikk vi nylig en advarsel
mot et internettfirma som heter Nordisk Expo.

Etter & ha snakket med en «hyggelig»r dame fikk vedkommende
medlem tilsendt en telefaks og bedt om & «kontrollere» firmaets
oppfering pd www.nordiskexpo.com ved a skrive under og retur-
nere faks. Det som star med liten skrift pa faksen, og som det IKKE
blir opplyst om, er at man da binder seg til & betale € 795 x 8 peri-
oder = 51.871,52 NOK for en helt verdilos internettoppforing!

N4 er dere advart. Samtidig et lite hjertesukk — hvorfor ikke
tegne annonser i www.viivilla.no, som eies dels av bl.a. Norske
Rorleggerbedrifters Landsforening — VVS, dersom dere onsker &
profilere bedriften pa nettet. Denne portalen bestreber seg pa &
vaere en serios aktor i dette markedet og forplikter seg til kun &
profilere den organiserte bedrift — enten det er elektro, rer, bygg-
mester eller maler. Nettsiden har i dag ca. 60.000 unike brukere
per mdned og burde vere svart attraktiv for de av dere som
onsker nettannonsering.

Norske Rerleggerbedrifters Landsforening — VVS
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AVl-samlingene er | gang igjen

Etter at Varmeinfo ble lagt ned, over-
tok NRL ansvaret for AVI-kursene.

For 4 fa sterst mulig tyngde bak AVI-ord-
ningen, har NRL inngdtt samarbeid med
Norsk Varmeteknisk Forening (NVF) og
Varmefaktor, som er et av kompetansepro-

sjektene til Bredrene Dahl. Varmefaktor
arrangerer innferingskursene for alle og
spesielle samlinger for egne kunder. NVF og
NRL arrangerer temakurs pd forskjellige
steder i landet to ganger i dret. Dessuten har
NRL hovedansvaret for registre og videre-
utvikling av ordningen. Hestens innferings-

Vatromskurs for laerlinger

Fagradet for Vatrom — FFV — har som
en prgveordning fram til varen 2007
tillatt at siste ars lzerlinger kan gjen-
nomfare Vatromskurs (Grunnmodul +
Fagmodul) og avlegge eksamen i
lzeretiden.

Ved bestatt eksamen far lerlingene utstedt
vatromssertifikatet etter at svennepreven er
avlagt og bestdtt. Ordningen er frivillig og
er et tilleggstilbud til den ordinzre lerling-
ordningen.

I innspurten — for proveordningen gar ut
— har NRL ogsa varen 2007 gjennomfort
kurs for leerlinger i samarbeid med respekti-
ve avdelinger. Varen 2007 gjennomferes 8
vatromskurs for lerlinger, hvorav 4 kurs i
Oslo, 2 i Drammen, 1 i Tonsberg og 1 i
Trondheim. Pd kursene deltar bade rorleg-
gerlerlinger og lerlinger fra andre fag.
Totalt vil 132 lerlinger delta pa kursene,
mens 142 lerlinger deltok varen 2006.

Eksamensresultatene for lerlingene varen
2006 viste en strykprosent pa i underkant av
20 %, mens strykprosenten for ordinzre
kurs i NRL-regi er i underkant av 10 %. Selv
om strykprosenten for lerlingene viren
2006 var noe hoyere enn normalkursene,

mener NRL at proveordningen med vat-
romskurs har vert svert positiv og bidrar
til at leerlingene har storre kompetanse og er
bedre rustet nar de soker jobb i rerleggerbe-
driftene etter endt leretid. Noe som igjen vil
bidra til at det bygges bedre vatrom.

Varen 2007 vil NRL evaluere erfaringene
med preveordningen og oversende rapport
til Fagradet for Vatrom.

Instrukterer pd vatromskursene varen
2007 har vert Helge Andersen, Jens Lovis

kurs og temakursene i luft/vann-varmepum-
per og pellets har hatt god oppslutning. En
arbeidsgruppe bestdende av representanter
fra de tre interessentene skal utfere det
praktiske arbeidet med samordning av kurs
og andre samlinger. NRL er sekretariat for
ordningen.

< Noen av deltakerne pa AVl-kurs i Trondheim.

v En engasjert Einar Grgnnevik fra Normann Etek
forklarer luft-vann-varmepumpen.

og Bjorn Grimsrud fra NRLs Avdeling Oslo
og omegn, Tor Oddvar Eggen fra NRLs
Avdeling Trondelag og Oddgeir Tobiassen
fra NRL-S.

» Tor Oddvar Eggen - forngyd
instrukter fra Trondheim.

v Fra kurset i Trondheim.
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Innmuringsbatterier og kravet til
vannskadesikker montering

Teknisk forskrifts (TEK) krav til vann-
skadesikkerhet blir ikke ivaretatt ved
skjulte forbindinger av innmurings-
batterier.

Dette kan vere en sarlig stor utfordring nér
batteriet er plassert pd en bygd seyle midt i
baderommet med tilforselsledninger til ulike
ventiler, dusjhoder og badekartut. Dersom
det ikke settes inn luker for tilkomst til skjo-
ter eller anlegget utfores som et godkjent
roriror-system, vil anlegget vere ulovlig
etter TEK. Rorleggerforetaket kan fa erstat-
ningskrav, regress, dersom vannskader skul-
le oppstd. Dessuten kan utferelsen fa konse-
kvenser ved overdragelse av boligen.

.

Gasstanker skal produseres etter
NS-EN tilpasset norske forhold

For 4 rydde opp i forholdet rundt godkjen-
ning av gasstanker, sendte NRL folgende
forespeorsel til DSB:

NRL er blitt gjort kjent med at det distribu-
eres og selges gasstanker i Norge som ikke
folger gjeldende standarder, EN 14075 og
EN 12542. Det er spesielt kravet til lave
temperaturer, under -20°C, jf. EN 13445-2,
som ikke oppfylles. Vi onsker DSBs kom-
mentar til dette. Samtidig tor vi be om en
redegjorelse om godkjenningskriteriene av
hensyn til vdre foretak som leverer og mon-
terer gasstanker. NRL pdpeker ogsd viktig-
heten av at aktuelle kursarrangorer infor-
merer om kravet til gasstanker.

Svaret forela i et brev av 20.3.2007. Den
siste setningen er etter NRLs mening mest
interessant. Nemlig at DSB vil intensivere
kontrollen. Vi minner om at det er den utfo-
rende som kan bli stilt til ansvar dersom
tanken ikke er i henhold til regelverket.

“dsb

A Svaret foreld i et brev av 20.3.2007.

Tilskuddsatser til leerebedrifter 2007

Av Tillegg til rundskriv F-04-03 av 10.4.2007 fra Kunnskapsdepartementet framgér nye

tilskuddsatser for 2007 for bedrifter som tar inn lerlinger og leerekandidater.
» Basistilskudd I kr 91.448 for ett dr med fulltidsopplering (en okning pa ca. kr 3.000).
» Ekstratilskudd til sma handverksfag kr 41.568 per ar.

» Basistilskudd II kr 26.136.

Vanskelig a fa til
rollefordelingen

NRL far mange tilbakemeldinger
pa at ansvarsforholdet mellom
prosjekterende og utferende ikke
er blitt bedre siden den reviderte
Plan- og bygningsloven kom i
1997. Snarere tvert om. Forholdet
er mer ullent enn noen gang:

» Beskrivelsen er mangelfull og stemmer
ikke overens med tegningene

» Tegningsunderlaget mangler viktige
elementer for a kunne foreta en for-
svarlig mengdekontroll

» Tegningene er for mangelfulle til &
kunne benyttes som arbeidstegninger
for utferende rorlegger

Som eksempel pd mangelfull prosjekte-
ring kan nevnes:

» Flytskjema over varmeanlegget er ikke
utarbeidet

» Nodvendige snitt og detaljer tegnes
der dette ma til for & forsta utfering
og virkemdte

» Det er ikke gjenkjennbar sammenheng
mellom beskrivelsen og tegningene

» NS for denne typen tegninger folges
ikke med hensyn til symboler, dimen-
sjonering, teksting etc.

» Oppleggsskjema med nummerering og
dimensjoner er enten ikke laget eller
stemmer ikke med plantegninger

» Ventiler, folere, termometre og andre
komponenter er ikke inntegnet der de
herer hjemme

» Innreguleringsventiler og andre
komponenter for justering av tempe-
raturer/vannmengder er ikke pafort
innstillingsverdi

» Alle storre komponenter som vekslere,
beredere, pumper etc. er ikke numme-
rert i samsvar med beskrivelsen

Fra NRLs side kan betydningen av rol-
lene og ansvarsfordelingen mellom pro-
sjekterende og utferende ikke understre-
kes nok. Derfor anbefales det at du som
utferende kun holder deg til din rolle og
ikke foretar noen form for prosjektering
som kan fore til uklarheter i ansvarsfor-
hold. Dette gjelder bade overfor bygg-
herren og myndighetene.

Norske Rerleggerbedrifters Landsforening — VVS
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Verdig 10-arsjubileum

for Opplaeringskontoret for Rarleggerfagene i Telemark (ORT)

Som vanlig ble drsmatene i ORT og NRLs Avdeling Telemark gjennomfart
i stram regi, uten overraskelser og i hayt tempo. Dette er noe Telemark og

mgteleder Vetle Tollefsen kan!

NRLs sentrale, inviterte representant Ole
Larmerud, holdt innlegg om reor-i-ror,
Norsk Standard, baskurs og kalkulering av
timepriser — ogsd i hoyt tempo. Deretter var
det fest for ORT og Karl-Erik Skoge, som
har vert avdelingens og kontorets leder fra
starten av. ORT blir brukt som eksempel pd
hvordan et oppleeringskontor skal etableres,
driftes og vokse. Forneyde foretak, flinke
leerlinger, god rekruttering, trivelig miljo og
god ekonomi er resultatet av hardt og mal-
rettet arbeid gjennom ti &r.

Kveldens hovedperson fikk velfortjent ros

fra alle hold, ogsa for sin innsats for bran-
sjen generelt, med spesiell vekt pa det arbei-
det han har utfert pd kompetansesiden.
Med sine store kunnskaper og overbevis-
ende og humoristiske formidlingsevner, har
Karl-Erik bidratt til at rerleggerbransjen
har fitt mer oppmerksomhet i mediene og
hos myndighetene enn de fleste andre bran-
sjer. Heldigvis er han klar for andre, mindre
oppdrag i bransjen, og heldigvis er det en
kunnskapsrik og trivelig person som overtar
ledelsen av ORT og NRLs Avdeling Tele-
mark, Rune Bjerkely.

A Det kan bli kaldt etter gamlesjefen. Ole Larmerud
overrekker jakker til ny leder Rune Bjerkely og sekre-
teer Rita Wetting.

<« N3 skal det fiskes — utstyret overrekkes fra Carsten
Engh til Karl-Erik Skogg.

NRL Avdeling
Halogaland etablert

P4 siste styremete den 11. april 2007 fikk
Styret informasjon om at medlemsbedrif-
tene i byene Narvik og Harstad hadde blitt
enige om & bldse liv i den gamle lokalavde-
lingen i Harstad/Narvik-regionen — og séle-
des hadde etablert NRL Avdeling Haloga-
land.

Samtidig hadde man engasjert Fred West-
berg som avdelingsleder til & styre avdeling-
en. Fred Westberg er pensjonert informa-
sjonskonsulent fra LKAB med stort sam-
funnsengasjement og er for tiden engasjert i
lokalpolitikken. Til tross for at man i dette
tilfelle fir en konkurrerende avdeling til
avdelingene i Troms og Nordland, mente
NRLs styremedlem fra distrikt 1 (Nord-
Norge), Karl Botolfsen, at det var viktig a la
denne avdelingen fa en sjanse til & vise sin
berettigelse. Han understreket viktigheten
av fa til et praktisk samarbeid mellom
denne avdelingen og de avrige avdelingene i
Nord-Norge. Styret kunne slutte seg til disse
synspunktene, og folgende vedtak ble fattet:

«NRLs Styre tar til etterretning at NRLs
lokale medlemsbedrifter i Harstad/Narvik-
regionen har etablert NRLs Avdeling Halo-
galand og vil onske avdelingen velkommen
til et neert og godt samarbeid med de ovrige
avdelingene i Nord-Norge.»

Generalforsamlinger
NRL/RS

Fredag 1. juni skal mange av oss treffes
igjen. Da starter nemlig NRL/RS’ Gene-
ralforsamlinger pa Rica Nidelven Hotel
i Trondheim. Her blir det faglig pafyll
og hyggelige, sosiale arrangementer, og
man fér forstehdnds innfering i hvordan
veien videre ber stakes — for organisa-
sjonen, bransjen og den enkelte bedrift.
Arrangementet avsluttes med frokost 3.
juni. Nar denne rapporten leses, haper
vi at riktig mange har meldt seg pa!
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